
FONDI
/TRUTTURRLI

EUROPEI 2007-2015 MIUR
Unione EuroPea

,ST'TUTO'STRUZ//ONE SECON DARIA SU PER,IORE
oEnríco GIANNELLP'

TEOANTEI|GOÍATATE
vh Datrte AliShlerl - 7:n11 Alez'P (Lel

I 0833281197 € 0841281197
lndlrizi:
Dstsn Aí!óemto
scno36frr
AudtorÈlvo è Muldmcdi.lc
coflo stnh Llffi Atdtdco

ucEoAFnsnooSTAT TE
Vla Fiume, 7 - 73052 PaEbila (tr)

t 0833593021 €08335@756

lndirizi:
DÉtn Aredrnefito - Mclt l[ -T6ùto

Archllcttun " Atltblcntc

cnfr€
Plodubrl lfdll Aftul lccnmlca+lct |x|
Cotfp *m b rsltúb Ftoîsslas E

ftfoAansnoo Eilu'|ct|''E
Piae Maha - 73042 CaeEno (Le)

lndlrtui:
Lkco Arddco; atd Ftúr.tnÉ

tl6 Artlstlco: AudlorÈho e muldm€dL|!

LIGÍcLrle

tsIrTUlO PTOF.LE SÍATALE 'da Urcf

Cs Capo di Leu@,32

73014 Gallipoli
I 0833273376 A 0A33273376

lndi,it2l:
Scwlrl Sodo st rl

MiluErdoc a A$bbna Tcnka

PEdudoîl Ind$trt Í e AttbÍ (Ìlod.l

pREstDENzA E AMMtNtsnaaoNE: via Ftume,7 - 73052 P RABITA {tE) - I 083359:1021 - c 0833sf8756

codtce Fisal€:81ff!57Ùt52 - Cod. Mln. ]^EE|B,:S2 -SiÙo Intemet !4lsli!ÉpaElEat - e-mil ert: leil)33cD2@oec'istruzlone it - Èffitl: lebo33m2@btruzione it

Programma Operativo Nazionale
"Competenze Per lo SviluPPo"
FONDI STRUTTURATI EUROPEI -

PON 2007-2013 - Obiettivo "Convergenza" -

Awiso del 23.01.2014 prot. AOODGAU6T6
Azione Cl-'lnterventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave--

Comunicazione nelle lingue straniere'

Prot. no 4/,831c23 CIRCOIARE n" 448 Parabita, 15 luglio 2014

Al Personale Docente dell'lstituto
Al Personale ATA dell'lstituto

Al Sito Web dell'lstituto
All'Albo dell'lstituto

Oggetto: Bando di setezione riservato ai docenti ed al perconale ATA dell'lstituto per l'individuazione

deile risorce umane coinvotte in compiti di coordinamento logistico e/o organizzativo il

progetto Obiettivo/Azione C1 relativo al bando 676 del 23lOU2O1l - Progetto C-1-FSE-201th

202.

It DIRIGENTE SCOTASTICO

VISTO iltesto del Programma Operativo Nazionale 20071T051PO0O7 "Competenze per lo Sviluppo";

VISTA la Circolare straordinaria Prot. n. AOODGA\|6T6 del 23lOLl2OL4 relativa alle azioni Cl "lnterventi

formotiví per lo sviluppo delle competenze chiave - comunicazione nelle lingue straniere" del

programma Operativo Nazionale: "Competenze per lo Sviluppo". - 2@7lTO51PO007 - finanziato

con il FSE. Annualità 20L4. - Attuazione PON Regioni Ob. Convergenza.

vtSTA fa nota prot. n. AOODGAT/4038 del L4lO5l2AL4 di autorizzazione al suddetto progetto C-1-FSE-

2OL4-ZO2 per Euro 165.035,72, pubblicata sul sito web del.M|UR dedicato ai Fondi Strutturali

Europei,
VISTE le disposizioni ed istruzioni per l'attuazione detle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali

Europei Linee Guida 2OO7lI3



VISTA la delibera n. 574 delCollegio Docenti del 30.01.2014
VISTA la dellbera del Consiglio d'istituto n. 381 del 28.05.2014 avente ad oggetto l'assunzione in bilancio

del finanziamento PON e l'autorizzazione all'awio di tutte le procedure ad awenuta
autorizzazione del Piano Integrato da parte delle autorita competenti;

VISTA la defibera delConsiglio d'lstituto n.394 del23l06/20t4
VISTE le Indicazioni Operative trasmesse dall'USR-_Puglia-_Direzione Generale-_Ufficio Prot. n.

AOODRPU/5589 del 26 | os 120L4
VISTI il Regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali; il

Regolamento (CE), n. 1081/2006 relativo al FSE; il Regolamento (CE) n. L82812O06 che stabilisce
modalità di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006;

VfSTI gli articoli 32-comma 4, 33 _comma 2 - lett.g), e 40 del D.l. n. tt4 del0l febbraio ZOOL;
CONSIDERATO che in questo quadro assume un ruolo rilevante il contributo del Coordinatore Logistico e

Organizzativo, sia nel settore della didattica e della formazione, sia nel settore finanziario e
amministrativo dei moduli :
"Outline of brítish world" - INGHILTERRA
"Llre, ecrire et .... Jouer au3si" - FRANCIA

Per la realizzazione del progetto C-1-FSE-2OL+2O2
INDICE

il presente bando per la selezione e il reclutamento di 2 (due) risorse umane (un docente e un assistente
amministrativo e/o tecnico) Interne all'lstituto di lstruzione Secondaria Superiore "E. Giannelli" di
Parabita per le seguentifunzioni:
1. Coordinatore Logistico e Organizzativo - Settore Didattica e Formazione;
2. Coordinatore Logistico e Organizzativo - Settore Bandi, Gare e Amministrazione;
da coinvolgere in compiti di coordinamento logistico e/o organizzativo per la realizzazione dei seguenti
progetti:
1. "Outline of brltlsh world" - lNGHltTERftA - Stage linguistico in INGHIITERRA
2. "1)îe, ecrlre et .... Jouer aussl" - Stage linguistico FRANCIA
Le aspiranti risorse umane dovranno essere in possesso di un'approfondita conoscenza del sistema
informatico "Gestione degli Interventi" in modo da supportare itutor accompagnatoriper la registrazione
della parte strutturale.
5i rammenta che tra i compiti defle predette figure di sistema, compresa la gestione su piattaforma on-
line, viè:
Settore Didqttlca e Formazione

o supportare i Tutor accompagnatori per la registrazione della parte strutturale delle presenze, del
monitoraggio e dell'azione qualitativa;

o coordinare i rapporti con le famiglie;
r coordinare la stesura dei contrattiformativi e delle attività divalutazione;
o controllare la completezza e la correttezza di tutta la documentazione prodotta, in quanto

obbligatoria;
o redigere ilverbale e partecipare alle Riunionidi Coordinamento;
o fornire gli strumenti di valutazione e validazione delle attivita di monitoraggio e analisi qualitativa

del percorso formativo.
Ùandl, Gore e Ammlnlstrazlone

o assicurare la corrispondenza, pena la non ammissibilità della spesa, tra contenuti, durata, costo,
numero allievi per corso e specifiche particolarita inerenti le singole azioni con le tipologie
previste negli allegati del la " Progra mmazione 2OO7 - 2013";

o curare la completezza e l'aggiornamento di tutta la documentazione amministrativa relativi ai
bandi, alle gare e al personale;

. curare l'espletamento e la gestione dei bandi relativi alla selézione delle agenzie, personale
interno ed esterno, e pubblicità;



o pubblicare tutti documenti e le graduatorie sulsito dell'lstituto;
o partecipare alle Riunioni di Coordinamento;
. curare la stesura deicontratti di aggiudicazione bandi e contratti delle risorse umane impegnate.

Inoltre le risorse selezionate, relatinamente al settore didattica, si devono impegnare a:
o cooperare con il D.S, Direttore e coordinatore del piano, curando che tutte le attività rispettino la

temporizzazione prefissata garantendone la fattibilità;
o supportare itutor accompagnatori nella individuazione e nella selezione dei corsisti;
. supportare i tutor accompagnatori, rimanendo in sede, nella registrazione nel sistema informativo

"Gestione degli interventi" in tutte le fasi riguardanti la programmazione e la realizzazione delle

attività previste dagli stage;
o curare che i dati inseriti dall'esperto, dal tutor e da tutti gli operatori coinvolti nel sistema di

Gestione dei Piani e di Monitoraggio siano coerentie completi;
o verificare in itinere e in conclusione gli interventi svolti;
o registrare nella sezione "Riunioni di coordinamento" all'interno della piattaforma ministeriale le

eventuali riunioni necessarie per il coordinamento organizzativo;
o collaborare per la disseminazione e della pubblicità dei percorsi.

Requisit i  per essere ammessia valutazione:
1. Docente (Settore Didattica e Formazione) o ATA (settore Bandi, Gare e Amministrazione) interno in
possesso di un'approfondita conoscenza del sistema informativo "Gestione degli Interventi", delle
procedure PON, e con capacità organizzative e gestionali, che dovrà seguire il progetto in tutte le suefasi:
awio, gestione, monitoraggio fisico e finanziario.
2. Esperienze pregresse nella gestione di progetti PON FSE/FESR. ll reclutamento delle predette figure di
sistema awerrà sulla base del curriculum professionale. Per questo è obbligatorio acquisire più curricula
(Modello Europeo) che dimostrino I'adeguatezza delle competenze in rapporto agli obiettivi previsti,
procedendo ad una loro analisi comparativa, sulla base di criteri di qualità e di trasparenza, tenendo
conto degli obiettivi, del possesso delle competenze previste e della esplicitazione delle motivazioni di
scelta, nonché di un coinvolgimento nelle attività predette, anche al fine di un confronto diversificato
sulle esperienze PON.
Pertanto, vista la delicatezza dei ruoli e delle mansioni in cui i Coordinatori logistici e organizzativi sono
chiamati ad operare, nella domanda di disponibilità, redatta esclusivamente secondo apposito modello,
al fine di garantire i criteri di qualità e trasparenza, si devono attestare:

o Titolo di studio;
o îtoli professionali/culturali;
. Esperienze lavorativa specifica nel percorso formativo;
o Pregressa esperienza con l'lstituto;
o Partecipazione alle attività pregresse di progettazione;
o Esperienza nella programmazionelprogettazione POF, PON, CIPE, IFTS;
o Esperienza e completa autonomia nella gestione di piattaforma online;
o Ottima conoscenza del computer e programmi Office;
o Massima disponibilità nello sviluppo del percorso.

Alla presente occorre allegare Curriculum Vitae Europeo.
Criteri:
1. ll miglior punteggio secondo la griglia allegata al bando;
2. A parità di punteggio: il candidato più giovane.
Domanda di partecipazione
Gli aspiranti alla selezione dovranno far pervenire la domanda di partecipazione utilizzando l'apposito
modulo allegato al presente Bando.
Le domande, redatte su apposito modulo ritirabile presso la Segreteria Amministrativa o sul sito internet



www.iissparabita.it devono pervenire all'ufficio protocollo di questo lstituto entro e non oltre le ore

13.00 de|25.O7.2014 con la seguente modalità:
Consegna a mano dell'istanza e relativi allegati presso l'ufficio protocollo di questo istituto,

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre la data di scadenza del bando.
ll personale nominato sarà owiamente impegnato da subito nelle attività necessarie all'attivazione dei

corsi tra giugno e ottobre 2OL4 e in quelle previste nella scheda finanziaria allegata all'Awiso citato in
premessa (coordinamento didattico, logistico - organizzativo e certificazione).
Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:
f. il proprio curriculum vitae in formato europeo;
2. elenco dei soli titoli documentabili relativi alle esperienze fatte nella gestione dei PON (non titoli per

docenze fatte);
3. autocertificazione per la veridicità dei titoli e delle informazioni riportate nel curriculum vitae con la

dichiarazione della disponibilità immediata a fornire, a richiesta della scuola, la documentazione e tutte le
prove relative alla veridicità deititolie delle informazioni contenute nel curriculum.
Compensi
L'incarico, come da circolare prot. n. AOODGAI/676 del 23 gennaio 2OL4, sarà retribuito sulla base delle

tariffe orarie del CCNL in relazione alle ore effettivamente svolte e non potrà superareil4% della somma

finanziata con esclusione delle misure previste per l'accompagnamento.
Pubblicità
ll presente awiso e le successive graduatorie saranno pubblicate presso l'Albo dell'lstituto e sul sito Web
della Scuola.
L'affissione all'albo e la pubblicazione sul sito hanno valore di notifica agli interessati che, nel caso ne

rawisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 5 gg. dalla data di pubblicazione. Trascorso tale

termine in assenza di reclami questo istituto procederà all'affidamento dell'incarico aí vincitori della
selezione.
Tutela dei dati perconali
I dati che verranno in possesso dell'lstituto saranno trattati nel rispetto del D.Lgs 30 giugno 2003 n.196 e
successive modifiche ed integrazioni. Gli interessati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei
propri dati personali in sede di presentazione della domanda di partecipazione, pena la non ammissione
alla selezione.

Allegato 1: Modello di domanda docenti
Allegato 2: Modello di domanda personale ATA



FONDI STRUTTURATI EUROPEI - PON 2007-2013
Programma Operativo Nazionale:

"Competenze per lo Sviluppo" - 20071T051PO007 - finanziato dal FSE
P rogetto c-t-t sE-20 t4-202

ALLEGATO 7/Docentì

Al Dirigente Scolastico
t.t.s.s. "E. GIANNEL[r'

Parabita

Oggetto: lstanza didisponibilità in qualità di Coordinatore Logistico Organizzativo

lllLa sottoscritto/a nato/a

(_) i l e residente in (città)

(prov._) in vialpiazza
mai l
avendo preso visione del bando Prot. N' -JC/23 del JJ20L4

CHIEDE
di partecipare in qualità di coordinatore alle attività afferenti ai progetti di cui all 'Awiso del MIUR prot. n. 676 del 23.01.20t4
e di seguito elencati:

Consapevole che, aisensidel l 'art .75 DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci,  la fals i tà negl iat t ie l 'uso diatt i fa ls isono punit i

ai sensi del codice penale e delle dichiara to

Requisiti Titoli/ Incarichi Punteggio attribuibile
Auto

valutazione
Valutazione a
cura del GOP

Certificazioni
(formazione
aggiornamento)

Possesso ECDL o altra certif icazione
informatica

Start (Punti 2)
Fu l l  (Pun t i 4 )
Advanced e o
specialized (Punti 5)

Certificazione linguistica

AL - 1 punto
42 - 3 punt i
81 -  4 punt i
82 -  5 punt i

lncarichi specifici
attinenti la funzione
richiesta

Attività di Facil itatore Valutatore
progetti f inanziati con i l FSE

2 punti per progetto
MAI o. 20

Attività di tutor in progetti PoN
escluse le attività dei punti 2 e 3

2 punto per progetto
Max. p. 10

Attività di tutor in progetti PON C1
Lineuistico

5 punti per progetto
Max.  p .30

Attività di tutor in progetti PON C5
5 punti per progetto
M a x  p . 2 0

Esperienze
professionali

Progettazione, organizzazione e
realizzazione di viaeei di istruzione

2 punto per esperienza
Max p. 10

Dichiara altresì di essere in possesso di una approfondita conoscenza del sistema informativo "Gestione degli Interventi"

Si allega alla presente Curriculum vitae.

Parabita lì

l l  sottoscritto consente i l trattamento dei
del l ' incar ico d i  cu i  a l la  presente domanda.

Parabita lì

n. tel . Cel lulare

Firma

propri dati, ai sensi del D.Lg.vo 30/0612003 n. 196 per le esigenze e le finalità

Titolo progetto

"Outline of british world"
toge linguistico in Inghilterra

C1-FSE-2014 -202
linguistico in Francia"Lire, ecrire et ..,. Jouer aussi"

Firma



ALLEGATO 2/Personale ATA

FONDI STRUTTURATI EUROPEI - PON 2OO7.2OI3

Programma OPerativo Nazionale:
"Competenze per lo Sviluppo" - 20071T051PO007 - f inanziato dal FSE

Al Dirigente Scolastico
I . I .S.S. , ,E.  GIANNELLT'

Parabita

l l lLa sottoscritto/a
(_) i l e residente in (città)

(prov.-) in vialpiazza n. tel . Cel lu lare

e mai l
avendo preso visione del bando Prot. N" --JC23 del JJ20t4

CHIEDE
di partecipare in qualità di coordinatore alle attività afferenti ai progetti di cui all 'Awiso del MIUR prot. n. 676 del

23.0L.20!4 e diseguito elencati:

Azione/Codice

Progetto

Titolo progetto Nazione

C1-FSE-2014 -202

"Outline of british world"
Stoge linguistico in lnghilterra

"Lire, ecrire et .... Jouer aussi" Stoge linguistico in Froncia

Consapevole che, ai sensi dell 'art.75 DPR 445/2OOO,le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l 'uso di atti falsi gono

Dichiara altresì di essere in possesso di una approfondita conoscenza del sistema informativo "Gestione degli Interventi" '

Si allega alla presente Curriculum vitae.
Parabita lì Firma

ll sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, ai sensi del D.Lg.vo 30/06/2003 n. 196 per le esigenze e le finalità

dell ' incarico di cui alla presente domanda.

Parabita lì

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichlara quanto segue.

Requisiti Titoli/ Incarichi
Punteggio
attribuibile

Auto
valutazione

Valutazione a
cura delGOP

Certificazioni
(formazione
aggiornamento)

Possesso ECDL
o altra certif icazione informatica

Star t  (Punt i  2)
Ful l  (Punt i  4)
Advanced e o
specia l ized (Punt i  5)

Certificazione linguistica

A1 1 punto
A2 3 punt i
81 4 punt i
82 5 ounti

Incarichi specifici
attinenti la funzione
richiesta

Collaborazione attiva moduli C1 e C5
- Viaggio all 'estero e Stage in ltalia e

all 'estero.

5 punt i  Per
espenenza
Max p .30

Incarico specifico di "Risorsa Umana"
in progetti PON C1 e C5 in ltalia e
all'estero.

5 punt i  per
esperienza
Max p. 20

Collaborazione attiva ed uti l izzo
Piattaforma "Gestione interventi" in

oroeetti PON

1 punto per
esperienza
Max p. 20

Esperienze
professionali

Esperienza lavorativa in progetti
scolastici con utilizzo Piattaforme
informatiche

1 punto per
esperienza Max p.
20

Firma


